Formacion y consultoria industrial

INDUSTREM

Capacitacion y consultoria industrial



Una empresa joven e innovadora, integrada por un equipo de - *% '
instructores y consultores expertos, que en su mayoria
cuentan con mas de 20 anos de experiencia en el desarrollo y

profesionalizacion de colaboradores del sector empresarial e
iImplementando estrategias operativas.
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programas Cursos

Consultoria .
In-Company abiertos

Live Implementacion Programas

Webinars Academy de ISOS por iguala

INDUSTREM



NUESTRAS AREAS DE EXPERTISE

INGENIERIA'Y

AUTOMOTRIZ DESARROLLO HUMANO MANUFACTURA

SEGURIDAD E HIGIENE

RECURSOS
HUMANOS

LOGISTICA Y CADENA FINANZAS Y
DE SUMINISTRO CONTABILIDAD

CALIDAD

INDUSTREM



ALGUNOS DE NUESTROS CURSOS

DESARROLLO HUMANO
Y ORGANIZACIOAL

AUTOMOTRIZ SEGURIDAD E HIGIENE

CORE TOOLS LIDERAZGO EN DISTINTOS NIVELES OPERACION DE MONTACARGAS

caQr's FORMACION DE EQUIPOS OPERACION DE EQUIPOS DE EQUIPOS MOVILES EN GRAL.
AMEF AIAG VDA COACHING SKILLS BRIGADAS DE EMERGENCIA

SPC DESARROLLO DE SUPERVISORES NOM-002-STPS:

MSA SOLUCION DE CONFLICTOS NOM-004-STPS: SEGURIDAD EN MAQUINARIA

PPAP CONTROL DE ESTRES Y TRABAJO BAJO PRESION NOM-005-STPS: SUSTANCIAS PELIGROSAS

APQP 3RA EDICION

PC PRIMERA EDICION
VDA 6.1,6.3Y6.5

IATF 16949:2016
AUDITORIA DE PRODUCTO

INDUSTREM

COMUNICACION ASERTIVA

TRABAJO EN EQUIPO

INTELIGENCIA EMOCIONAL

GESTION Y ADMINISTRACION DEL TIEMPO
HABILIDADES DIRECTIVAS

HABILIDADES GERENCIALES

NOM-006-STPS: MANEJO DE MATERIALES
NOM-009-STPS: TRABAJOS EN ALTURA
NOM-020-STPS: RSP Y CALDERAS

NOM-022-STPS: ELECTRICIDAD ESTATICA
NOM-027-STPS: SOLDADURAY CORTE

NOM-029-STPS: INSTALACIONES ELECTRICAS
NOM-033-STPS: TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS
NOM-010-STPS: AGENTES QUIMICOS CONTAMINANTES
NOM-024-STPS-2001: VIBRACIONES
NOM-025-STPS-2008: ILUMINACION

NOM-035-STPS: FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL
NOM-036-STPS: FACTORES DE RIESGO ERGONOMICO
NOM-017-STPS: EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL
NOM-018-STPS: PELIGROS POR SUSTANCIAS QUIMICAS
NOM-019-STPS: COMISIONES DE SEGURIDAD
NOM-026-STPS: COLORES Y SENALES DE SEGURIDAD

NOM-030-STPS: SERVICIOS PREVENTIVOS DE SEGURIDAD Y SALUD



INOCUIDAD

ALIMENTARIA

ALGUNOS DE NUESTROS CURSOS

INGENIERIA Y
MANUFACTURA

STEMA HACCP (HAZARD ANALYSIS AND CRITICAL CONTROL
POINTS)

BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA

PRACTICAS DE HIGIENE PARA MANIPULADORES DE
ALIMENTOS

IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE MANEJO HIGIENICO DE
ALIMENTOS

DEFENSA E LOS ALIMENTOS-BIOTERRORISMO

INOCUIDAD ALIMENTARIA

GESTION DE ALERGENOS

CTPAT CUSTOMS TRADE PARTHERSHIP AGAINST TERRORISM
NOM 251 PRACTICAS DE HIGIENE PARA EL PROCESO DE
ALIMENTOS

AUDITORES DE CALIDAD

FRAUDE ALIMENTARIO

FSSC 22000 E INTERPRETACION DE LA NORMA IS0 22000
ETIQUETADO DE ALIMENTOS

FORMACION DE AUDITORES HACCP

TOXICOLOGIA DE LOS ALIMENTOS

MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION

IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS DE PREREQUISITO
PRODUCCION DE CONSERVAS ALIMENTICIAS
ACTUALIZACION EN LA NOM 051 ETIQUETADO DE ALIMENTOS

INDUSTREM

METROLOGIA Y DIBUJOS DE ENSAMBLE PARA PRENSAS Y
TROQUELES

MANTENIMIENTO DE PRENSAS MECANICAS
MANTENIMIENTOS DE TROQUELES

MANEJO DE PRESIONES PARA PRENSAS Y TROQUELES
METALURGIA Y TRATAMIENTOS TERMICOS
INGENIERIA DEL ESTAMPADO EN FRIO

INGENIERIA EN PROCESOS DE SOLDADURA
INGENIERIA DEL ESTAMPADO EN CALIENTE

DISENO DE TROQUELES

ESTAMPADO EN FRIO Y CALIENTE

TECNOLOGIA DEL TROQUELADO Y ESTAMPADO
TECNOLOGIA DE LA SOLDADURA

TECNOLOGIA DE LA FUNDICION

GD&T

CALIDAD

ISO 9001

ISO 45001

ISO 14001

ISO 19011 FORMACION DE AUDITORES INTERNOS
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA
SOLUCION DE PROBLEMAS 8 D'S

7 HERRAMIENTAS DE CALIDAD

JUSTO ATIEMPO

PUSH-PULL

SMED

KANBAN

55

POKA YOKE

EVENTOS KAIZEN

BALANCEO DE LINEA

TPM



ALGUNOS DE NUESTROS CURSOS

RECURSOS
HUMANOS

ASSESSMENT CENTER

ADMINISTRACION NOMINAS

FORMACION DE INSTRUCTORES

ADMINISTRACION EFECTIVA DEL TALENTO HUMANO
ELABORACION DEL DNC

DESARROLLO ORGANIZACIONAL

TECNICAS PARA EVALUAR EL IMPACTO DEL APRENDIZAJE
ATRACCION Y RETENCION DEL TALENTO

CULTURA Y CLIMA ORGANIZACIONAL

ENTREVISTA POR COMPETENCIAS

RECLUTAMIENTO Y SELECCION DE PERSONAL
NOM-035STPS FACTORES DE RIESGO PSICOSOCIAL
PLAN DE VIDA Y CARRERA.

INDUSTREM

LOGISTICA Y CADENA
DESUMINISTRO

GESTION DE ALMACENES
CONTROL DE INVENTARIOS
GESTION DE COMPRAS
DESARROLLO DE PROVEEDORES
NEGOCIACION CON PROVEEDORES
CADENA DE SUMINISTRO
ALMACENAMIENTO
TRANSPORTE INTERNACIONAL
INCOTERMS

INVENTARIOS ABC

CUBICAJE

INDUSTRIA 4.0

SUPPLY CHAIN

PLANEACION DE LA PROCUCCION
MRP

KPIS

FINANZAS Y
CONTABILIDAD

ANALISIS Y PROYECCIONES FINANCIERAS
CONTABILIDAD DE COSTOS

EVALUACION FINANCIERA DE PROYECTOS
FINANZAS Y CONTABILIDAD PARA NO FINANCIEROS
REFORMAS FISCALES

INTELIGENCIA FINANCIERA



EMPRESAS QUE HAN CONFIADO EN NOSOTROS

C Bachoco fischer. BENTELERV

StanleyBlack&Decker H g;%c;r:‘ .
alpura
= - GRUPO l ‘ italpasta * Heinekelf
7, hy@enkmpp Jelikan@ (~Jebasto sanNgblas SMEr A
=1 . {y irnies / Auto Plastek
SavaL Kimberly-Clark aye | uitmex SOy 42 MAQUINSA Auto Plastek

%GRUPOCIPSA 3 -IrTrafﬁcnght I:c Fs SRANDS ‘LConcordeGroup ) - ()1 |

CYCESA

‘ . ) WE / umnjf e e
C|mJ|A %MA.DL“(;(?R\ \SNBRO\‘.E ";‘SEBN MX ks d N Dmexicana Tucklite

hhhhhhhhh

INDUSTREM



NUESTRA METODOLOGIA:

Diagnéstico inicial
Identificamos el objetivo
especifico y los recursos

reales, adaptado a la
disponibles de la operacién y contexto
empresa. 2

05 METODOLOGIA
DE CAPACITACION

E Y ENTRENAMIENTO
Entrega de evidencias Ejecfucién 'de-la
del curso teoria + practica

\_/ Aplicamos el contenido

en situaciones reales

de la empresa para
04 v —_— reforzar el
o —
W -

aprendizaje.

Esto cierra el cliclo
del entrenamiento.

Evaluacion de resultados

Al finalizar, verificamos si se logré el objetivo
pretendido y medimos el impacto a través de
examenes de conocimiento, tests y
evaluaciones de satisfaccion.

Contribuimos en el desarrollo del talento de los equipos,
fortaleciendo Hard y Soft Skills, que se traducen en
desemperno, eficiencia y mejores resultados.

FASE 1:
DIAGNOSTICO

Auditoria / evaluacion inicial
Entrevistas

Revisién documental

Gap analysis

METODOLOGIA

DE CONSULTORIA
FASE 4:

SEGUIMIENTO Y CIERRE IMPLEMENTACION

+ Indicadores
o Auditoria interna

* Preparacion para certificacion /
evaluacion

e Acompanamiento
¢ Desarrollo de documentos

¢ Capacitacion enfocada

Disefnamos soluciones prdcticas para resolver los retos de la
operacion y acompafamos a las organizaciones hasta lograr
resultados reales.
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CONTACTO:

GUILLERMO APONTE
DIRECTOR COMERCIAL
g.aponte@industrem.com.mx
222 252 6712

GABRIELA CRUZ
DIRECTORA DE DESARROLLO DE NEGOCIOS
Y RELACIONES PUBLICAS
direccion.negociosyrp@industrem.com.mx
221 4411158

PABLO RAMIREZ
ASESOR COMERCIAL JR.
comercial@industrem.com.mx
221161 01 03

INDUSTREM CAPACITACION Y ADMINISTRACION S.C.

CALLE 10 NTE. 603, SAN MIGUEL, CHOLULA DE RIVADABIA 72760
WWW.INDUSTREM.COM




